
 

 
 

Leitbild  
 

 
Heimbewohner 

Wir bieten den Heimbewohnern ein Zuhause, in dem sie sich wohl fühlen. 

Wir achten auf die Menschenwürde der Heimbewohner. 

Wir streben eine möglichst individuelle und ganzheitliche Pflege und Betreuung an. 

Wir sehen die Betreuung als Prozess und passen uns den verändernden Fähigkeiten und 

Situationen der Heimbewohner an. 

Wir bieten den Heimbewohnern ein gut ausgebautes Leistungsangebot zu tragbaren Preisen 

an. 

Wir bieten eine ausgewogene und gesunde Verpflegung an. 

 

Angehörige 

Wir bieten den Angehörigen vor dem Eintritt ins unser Heim eine umfassende und freundliche 

Beratung an. 

Wir erachten die Angehörigen unserer Heimbewohner als Partner.  

Wir beziehen die Angehörigen in die Betreuungsaufgaben ein. 

Wir unterstützen sie durch Gespräche und Informationen. 

 

Mitarbeiter 

Wir bieten fortschrittliche Anstellungsbedingungen. 

Wir fördern Massnahmen zur Motivationssteigerung und Teamgeistbildung. 

Wir befähigen die Mitarbeiter durch eine gezielte Weiterbildung ihre Aufgaben optimal zu 

verrichten. 

Wir unterstützen die Gesundheit und Arbeitssicherheit mit geeigneten Massnahmen. 

Wir orientieren uns an neuen Erkenntnissen und Entwicklungen in der Pflege und Betreuung. 

Wir bieten als Lehr- und Praktikumsbetrieb mehrere Ausbildungsplätze an. 

Wir fördern eine offene Kommunikation. 

 

Öffentlichkeit 

Wir pflegen eine gute Zusammenarbeit mit den Stiftern, Mitstiftern, Ärzten, Seelsorgeteam, 

Krankenkassen, Kanton und Gemeinden. 

Wir verstehen uns als Ort der Begegnung und wollen als offenes Heim möglichst vielseitige 

Kontakte fördern.  


